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מס הכנסה ומיסוי מקרקעין

אגף רכש נכסים ולוגיסטיקה


תשובות לשאלות הבהרה למכרז פומבי מס' 2/15 – להקמת רשימת יועצים בתחום הערכות שווי בנושא שינוי מבנה עסקי
	מספר סעיף 
	השאלה
	התשובה 

	
	ברצוננו לוודא האם יש להעביר את הערבות במסגרת ההצעה או רק לאחר הזכייה.
	לא נדרשת ערבות מציע. בהתייחס לערבות זוכה, ראה סעיף 9 להסכם ההתקשרות. 

	4.1 (א) מסמכי המכרז
	אילו סוג של ענפים נכללים תחת ההגדרה של "גופים בענפי הטכנולוגיה". 
	 מדובר בהגדרה הרחבה של המונח ענפי הטכנולוגיה ולא בסיווג של הלמ"ס. 

	4.1 (ב) מסמכי המכרז 
	האם בפירוט הערכות השווי שביצעו עובדי הצוות וראש הצוות יכולה להיות חפיפה (כלומר האם ניתן למנות את אותה הערכת שווי עבור יותר מחבר צוות אחד)? 
	כן, בכפוף לכך שהערכת השווי האמורה בוצעה בהיקף משמעותי על ידי עובד הצוות המדובר. במקרה זה, יש לציין את חלקו של כל עובד צוות בכתיבת הערכת השווי.

	4.1 (ב) מסמכי המכרז
	נבקש להבהיר מהי הכוונה בדרישה "ניסיון ב-3 השנים האחרונות לפחות בתחום הערכות השווי".
	מדובר בדרישה מצטברת – כל אחד מעובדי הצוות המוצע צריך להיות בעל ניסיון בשלוש השנים האחרונות לפחות בתחום הערכות שווי ו/או בתחום מחירי העברה. 

בנוסף לכך, במהלך התקופה של שלוש השנים האחרונות, כל אחד מאנשי הצוות ביצע הערכת שווי אחת לפחות. 

	4.1 מסמכי המכרז
	האם ראש הצוות יוכל להסתייע גם בעובדים נוספים המועסקים ישירות על ידי המציע? 
	לא. ראש הצוות יכול להסתייע רק בעובדי הצוות המוצע. לעניין זה, ראו גם סעיף 6.1 להסכם ההתקשרות.  

	4.1 מסמכי המכרז
	האם שלושת עובדי הצוות חייבים להיות מועסקים בצורה ישירה על ידי המציע (כלומר קיימים יחסי עובד-מעביד)? 
	שלושת עובדי הצוות וכן ראש הצוות חייבים להיות מועסקים בצורה ישירה על ידי המציע. 

	4.2 מסמכי המכרז
	הצעת המתודולוגיה - קשה להתייחס לכל הנקודות הנדרשות בנספח ד' בעמוד אחד. כמו כן, קשה להתייחס לנושא מחירי העברה ולנושא הערכות השווי בעמוד אחד.  
	מדובר בהבעה של ה"אני מאמין" של המציע וקבלתו את עקרונות העבודה הנדרשים. 
תשומת לב המציעים מופנית לכך שבמכרז זה, נדרשות בקיאות ומיומנות הן בתחום הערכות שווי והן בתחום מחירי העברה. 

אין שינוי בנוסח הסעיף. 

	5.1.9 מסמכי המכרז
	האם יש סף עליון/תחתון להצעת המחיר עבור מתן עדות? כיצד מוגדר יום עדות? 
	אין סף עליון/תחתון להצעת המחיר עבור מתן עדות. 

התשלום עבור יום העדות בבית המשפט כולל את התמורה עבור כל שעות מתן העדות בבית המשפט באותו יום, לרבות ביטול זמן (הן ביטול זמן בנסיעה והן ביטול זמן בהמתנה לדיון).  כמו כן, תשלום זה, כולל את התמורה עבור זמן ההכנה המקדימה לאותו יום עדות. 

למעט תמורה זו, לא תשולם יובהר כי למעט תמורה זו, לא תשולם לספק ו/או מי מטעמו כל תמורה נוספת בגין מתן העדות בבית המשפט (לרבות החזר הוצאות נסיעה וכו'). 

	5.1.9 למסמכי המכרז
	ישנן עדויות מורכבות המצריכות הכנה מרובה ובדיקות נוספות שלא נכללו במסגרת חוות הדעת. האם ישנה הבחנה בין רמת המורכבות של התיקים וכיצד מתבצעת ההפרדה בין מסגרת ההכנה לעדות לבין שירותים נוספים. 
	לעניין התמורה עבור השלב השני (שלב השירות האופציונאלי), אין הבחנה בין רמת המורכבות של התיקים. 

התמורה עבור יום מתן עדות – ראה התייחסותנו לעיל. התמורה עבור שירותים נוספים במסגרת השלב השני תהיה עבור שירותים שנדרשו מעבר לכך.  

	5.1.9 למסמכי המכרז
	האם יש סף עליון/תחתון לכמות השעות המוקדשת עבור השירות הנוספים במסגרת השלב השני?
	ראו סעיף 8.3 בנספח ג'. 

	5.1.9 למסמכי המכרז 
	האם אחוז ההנחה יהיה אחיד עבור כלל נותני השירותים ללא תלות בדרגת היועץ כפי שנקבעת לפי הוראת תכ"מ 13.9.2.1.?
	שיעור ההנחה המוצע הינו קבוע ואחיד ביחס לכל סוג יועץ, בהתאם לקריטריונים אשר נקבעו על ידי החשב הכללי בהוראות התכ"מ, ובהתאם לזהות הגורם אשר ביצע את השירותים בפועל. 

	5.1.9 למסמכי המכרז
	אילו שירותים נוספים יכולים להיכלל במסגרת השירות האופציונאלי מלבד הגשת חוות דעת משלימה? 
	ראו סעיף 2.4 בנספח ג'. 

	5.1.9 למסמכי המכרז 
	לגבי המחיר לשעת יועץ – האם מדובר בהתקשרות אקראית או התקשרות מתמשכת כפי שמוגדרת בהוראות התכ"מ? האם מדובר בעבודה בהיקף מלא? 
	מהתעריף לשעת יועץ כמופיע בהוראת התכ"מ יופחתו אחוזי ההנחה הקבועים בהוראות אלה, בהתאם לנוסחן העדכני באותה עת (במידה ובהתאם להוראות אלה יש לנכותם). 

(בנוסף לאחוז ההנחה אשר הוצע על ידי המציע). 

	5.4 מסמכי המכרז
	האם הניקוד עבור ראש הצוות וחברי הצוות מביא בחשבון את השכלתם ואת רמת התארים האקדמיים שברשותם.
	כפי שצוין בטבלה המופיעה בסעיף 5.4.2, אחד הקריטריונים למתן הניקוד בגין התרשמות המזמין מראש הצוות וכן מחברי הצוות הוא השכלתם. 

	5.4 מסמכי המכרז
	מהו המשקל שניתן לניסיון ולמידת ההצלחה של ראש הצוות בעדויות בבית משפט מתוך סך הניקוד עבור ראש הצוות.
	הניקוד יינתן בהתאם להתרשמות המזמין מניסיונו הקודם של ראש הצוות ובכפוף לקריטריונים אשר פורטו בטבלה המופיעה בסעיף 5.4.2. 

	פרק 6 
	האם ניתן להגיש את שאלון פרטי המציע מודפס ולא כתב יד?  
	כן. 


	7.3 הסכם 
	א. נבקש לעדכן את הניסוח ל"רשלנות רבתי". 

ב. נבקש להוסיף להסכם כי במקרים בהם עשויה להידרש חוות דעת בתחומי מומחיות נוספת, רשות המסים תתקשר עם מומחים אלה ישירות ולספק לא תהיה כל אחריות בגין מומחים אלה.
	א. אין שינוי בנוסף הסעיף.

ב. הסכם זה הינו הסכם התקשרות אשר ייחתם בין רשות המסים לבין הספקים אשר יוכרזו כזוכים במכרז. ככל שהרשות תבקש להתקשר עם מומחים אחרים, היא תתקשר עמם באופן ישיר, בכפוף להוראות התח"מ, על המשתמע בכך.  

	7.5 הסכם 
	נבקש לקבל שיפוי מהמזמין כתוצאה מתביעות צד ג'. 
לחילופין, נבקש להוסיף להסכם שתוצרי העבודה לא יועברו לצד ג' ללא הסכמת הספק מראש ובכתב וכן בתנאי שיינתן לספק מכתב שחרור מאחריות כלפי צד ג'. 
	בסיפא סעיף 7.5 להסכם יתווסף "המזמין מתחייב שלא להעביר את התוצרים נשוא הסכם זה לצד שלישי כלשהו (למעט לפרקליטות לצורך ייצוגו של המזמין), ללא הסכמת הספק מראש ובכתב. הספק יהיה רשאי להתנות את הסכמתו בקבלת מכתב מאת המזמין הפוטר אותו מאחריות כלפי אותו צד שלישי". 

	7.7 הסכם 
	נבקש לעדכן את הניסוח ל"להתייצב תוך זמן סביר".
	התיקון מקובל. 

	12.2 הסכם 
	נבקש להוסיף שבמקרה בו יהיה קיים צורך בקבלת חוות דעת ממומחים חיצוניים, התמורה תיקבע מולם וולא קשר לשכר הטרחה המשולם לספק.  
	ראו התייחסותנו לעיל. 

	13.1 הסכם 
	נבקש הסכמתם לכך שהספק ישאיר אצלו עותקים של ניירות עבודה והתוצר של הלקוח. 
	הספק רשאי להשאיר בידיו עותקים של ניירות העבודה והתוצרים כהגדרתם בסעיף זה, בכפוף לאמור בסעיף זה בכל הנוגע לזכויות המזמין בתוצרים אלה. 

	13.4 הסכם
	נבקש להוסיף לסוף הסעיף כי המזמין לא יפרסם ו/או יעביר תוצרים לצד שלישי ללא הסכמת הספק מראש בכתב. הספק יתנה הסכמתו בקבלת מכתב שחרור מאחריות כלפי המזמין ו/או צד שלישי.  
	בסיפא סעיף 13.4 להסכם יתווסף "המזמין מתחייב שלא להעביר את התוצרים נשוא הסכם זה לצד שלישי כלשהו (למעט לפרקליטות לצורך ייצוגו של המזמין), ללא הסכמת הספק מראש ובכתב. הספק יהיה רשאי להתנות את הסכמתו בקבלת מכתב מאת המזמין הפוטר אותו מאחריות כלפי אותו צד שלישי".

	2.3 (י) נספח ג' 
	נבקש להוסיף שתרגום חוות הדעת לשפה זרה כרוך בתשלום נוסף.
	ככלל, כל חוות דעת תידרש להיות מוגשת בעברית וכמו כן, להיות מתורגמת מעברית לאנגלית. 

אין שינוי בנוסח הסעיף. 

	2.3 (יב – יד) נספח ג' 
	נבקש לשנות ל"ימי עסקים".
	אין שינוי בנוסח הסעיף. 

	8.1 נספח ג' 
	במקרים רבים עוד בטרם להגשת חוות הדעת, נדרשות משימות הנוגעות לשלבים המתקדמים. האם יתכן שמשימות השלב השני חלו לפני סיום השלב הראשון?
	פירוט השירותים הנדרשים מהספק במסגרת השלב הראשון – שלב כתיבת חוות הדעת, מופיע בסעיף 2.3 בנספח ג'. 

	8.3 נספח ג' 
	מה קורה אם יום החקירה בבית משפט כולל השלמת חקירה ראשית? 
	ראו סעיף 8.4 בנספח ג'.  

	8.3 נספח ג' 
	מה קורה אם מגיעים לבית משפט ובסוף לא מתקיימת העדות.
	במקרה בו הגיע הספק לבית המשפט לצורך מתן עדות לפי דרישת המזמין, תשולם לו התמורה עבור יום מתן עדות. 

	8.3 נספח ג' 
	מה קורה כאשר אנשי צוות אחרים נדרשים להתכונן לקראת יום העדות כדי לסייע לעורכי הדין?
	אין שינוי בהגדרת התמורה עבור יום מתן עדות בבית משפט. 

	נספח י'
	
	לאחר בחינה מחודשת של הוראות נספח י' (תצהיר והתחייבות למניעת חשש לניגוד עניינים), הוחלט לשנות את נוסחו. 

למסמך זה מצורף נוסח עדכני של נספח י'. יש לחתום על נוסח זה ולהגישו עם ההצעה למכרז.  

	
	האם ותחת אילו נסיבות תוכלו להוסיף לפי הבנתכם סעיפים נוספים לחוזה?
	רשות המסים פועלת בהתאם להוראות תקנות חובת המכרזים, הוראות התכ"מ והוראות כל דין. 

	
	אנא הבהירו בצורה מפורשת על אילו מהנספחים צריך לחתום בראשי תיבות ואילו נספחים יש למלא בצורה מלאה עם כל המידע ולהגיש כבר במכרז הנוכחי. 
	נספח א' - מסמכי המכרז, לרבות שאלות ותשובות הבהרה – יש לחתום בראשי תיבות על כל עמוד ובחתימה מלאה במקום המיועד לכך. להגיש עם ההצעה למכרז.

נספח ב' - הצעת המציע למכרז – למלא בצורה מלאה עם כל המידע הנדרש ולהגיש עם ההצעה למכרז. 

נספחים ג' ו-ד' - יש לחתום בראשי תיבות על כל עמוד להגיש עם ההצעה למכרז.

נספח ה' - יש לחתום בראשי תיבות על כל עמוד ובחתימה מלאה במקום המיועד לכך. להגיש עם ההצעה למכרז.

נספח ו' - אין צורך להגיש בשלב הגשת ההצעה למכרז. 

נספח ז' - למלא את כל הפרטים הנדרשים ולהגיש עם ההצעה למכרז. 

נספחים ח', ט', י', יא', יב' – לחתום בחתימה מלאה בפני עו"ד ולהגיש עם ההצעה למכרז. 

נספחים יג', יד' ו-טו' – אין צורך להגיש בשלב הגשת ההצעה למכרז. 


נספח י' - תצהיר והתחייבות למניעת ניגוד עניינים

אני הח"מ __________ ת.ז. _______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת וכי אהיה צפוי לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזה כדלקמן:

אני הח"מ _________________________ ת.ז. _______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת וכי אהיה צפוי לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזה כדלקמן:

1. הנני נותן תצהיר זה בשם _________________ שהוא הגוף המבקש להתקשר עם המזמין במסגרת מכרז זה (להלן: "המציע"). אני מכהן כ_______________ והנני מוסמך לתת תצהיר זה בשם המציע. 
2. לאחר שבדקתי את העניין למיטב יכולתי, אני מצהיר ומתחייב כי אין למציע וכן לראש הצוות ולצוות העובדים, אשר הוצע על ידי המציע, במסגרת הצעתו, כל עניין אישי, כלכלי או אחר העלול לעמוד בניגוד עניינים או בחשש לניגוד עניינים בין מתן השירותים נשוא התקשרות זו לבין עניינים אחרים ו/או לבין תפקידים אחרים ו/או לבין לקוחות אחרים של המציע, של ראש הצוות ושל צוות העובדים. 
3. ידוע לי כי ככל שהצעת המציע תיבחר כהצעה זוכה במכרז, המציע מתחייב כי במהלך תקופת ההתקשרות בין הצדדים:
1. למציע וכן לראש הצוות ולצוות העובדים לא יהיה עניין משל עצמם או עניין אחר כלשהו, זולת עניינו של המזמין, בשירותים.
2. המציע וכן ראש הצוות וצוות העובדים לא יעסקו במתן שירותים כלשהם במישרין ו/או בעקיפין כלפי כל צד שלישי, אשר מתן השירותים עבורו עלול ליצור חשש לניגוד עניינים ביחס למתן השירותים עבור מזמין.
בכלל זה, המציע מתחייב שהוא וכן ראש הצוות וכל אחד מעובדי משרדו, לא ייקחו על עצמם במשך כל תקופת ההתקשרות עם המזמין, לכתוב חוות דעת בתחום הערכת שווי אשר סותרת את עקרונות העבודה הנדרשת בנספח ד' (הן בהליכים משפטיים והן בהליכים מחוץ לכותלי בית המשפט). 
3. המציע וכן ראש הצוות וצוות העובדים לא יספקו את השירות נשוא הסכם ההתקשרות לגורמים אחרים, פרט למזמין. סעיף זה יישאר בתוקף גם לאחר תום תקופת ההתקשרות בין הצדדים.
4. המציע וכן ראש הצוות וצוות העובדים לא יעבירו לכל גורם זולת המזמין חומר הקשור למתן השירות עבור המזמין וכן כל מסמך אחר אשר יכינו ו/או יערכו ו/או יגיע לידיהם בכל דרך אחרת במסגרת מתן השירותים כאמור.
5. בכל מקרה של חשש לניגוד עניינים כמפורט לעיל, אני מתחייב להודיע למזמין על כך תוך הצגת הסיבות לחשש ולפעול בהתאם להנחיותיו.
6. אני מתחייב כי אם יובא לידיעתי ניגוד עניינים או חשש ליצירת ניגוד עניינים כזה, אודיע עליו לאיש הקשר אצל המזמין ללא דיחוי, אמסור לו את מלוא המידע הרלבנטי, לא אעשה כל פעולה במסגרת ביצוע התחייבויות המציע על פי התקשרות זו אשר עלולה להעמיד את המציע ו/או את ראש הצוות ועובדי הצוות במצב של חשש לניגוד עניינים ואפעל לפי הנחיותיו של איש הקשר. 
4. אני מצהיר כי הבאתי את תוכן התחייבות זו לידיעת ראש הצוות וצוות העובדים וכי הם הבינו את תוכנה. 
5. זה שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת. 
_____________________
המצהיר
אישור

אני הח"מ, ________________, עו"ד, מאשר/ת כי ביום ____________ הופיע/ה בפני במשרדי ברחוב ___________ בישוב/עיר ______________ מר/גב' _____________ שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז._____________ /המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר אמת וכי ת/יהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא ת/יעשה כן, חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל. 

___________
              ______________________
        ___________
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